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KONCEPCIA SYSTEMU PORADENSKYCH SLUZIEB
V PODOHOSPODARSTVE SLOVENSKEJ REPUBLIKY
OD ROKU 2007

UVOD

V stuvislosti s uplatnovanim krizového plnenia (Cross Compliance) sa
v agrosektore vietkych ¢lenskych $tatov EU dostava do popredia zAujmu a nadobtida
velky vyznam poskytovanie poradenskych sluzieb pre farmarov.

Podla nariadenia Rady(ES) ¢. 1782/2003 musi byt podohospodarsky
poradensky systém zamerany minimélne na poziadavky definované v zakonnych
normach hospodarenia (Statutory Management Requirements —SMRs) a na udrzanie
pody vdobrom polnohospodarskom a ekologickom stave (Good Agricultural and
Environmental Conditions - GAEC).

Do systému poradenskych sluzieb vrezorte podohospodéarstva SR su vsSak
zahrnuté aj dalSie oblasti, orozvoj ktorych mé rezort zaujem, napr. obnovitelné
zdroje energie, ekologické polnohospodarstvo, trvalo udrzatelny rozvoj lesnictva,
rozvoj vidieka a i., resp. mézu byt don zahrnuté aj novo sa objavené priority rezortu.

Material sa zaobera ideovou koncepciou a stratégiou na dosiahnutie ciela —
vytvorenie  jednoduchého,  prehladného  atcinného  pddohospodarskeho
poradenského systému (PPS). Nacrtava zakladnu filozofiu a principy fungovania
systému poradenskych sluzieb vo vSeobecnosti, bez ohl'adu, s ktorou oblastou suvisia.
Zaobera sa zakladnymi prvkami poradenstva, ako je: insStitucionalne zabezpecenie,
podohospodarski poradcovia — Statat, eticky kodex, centralny register
podohospodarskych poradcov, vzdelavanie poradcov, informac¢na databaza a podpora
poradenského systému.

Z dévodu zvyraznenia vyznamu poradenstva v podohospodarstve clenskych
statov EU v materiali citujeme pasaze znariadeni Rady(ES) ¢. 1782/2003 aé.
1608/2005, ktoré sa dotykaju poradenstva.

Material reSpektuje stcasné postavenie anapln prispevkovych organizacii
rezortu (Agroinstitat Nitra a UVTIP Nitra). V pripade realizicie ich integracie bude
vSetky stcasné kompetencie vsystéme poradenskych sluzieb zabezpecovat
novovzniknutd integrovani organizacia rezortu Agroinstitut Nitra v tizkej spolupraci
s Narodnym lesnickym centrom — Ustavom lesnickeho poradenstva a vzdelavania
Zvolen.

Material ma otvoreny flexibilny charakter apreto bude priebezne
aktualizovany v zavislosti od potrieb a poziadaviek praxe.



1. LEGISLATIVNE ZAKLADY ZRIADENIA )
PODOHOSPODARSKEHO PORADENSKEHO SYSTEMU

Clenské $taty EU st v zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1782/2003 povinné od
1. januira 2007 zriadit poradensky systém pre podohospodarov -
Podohospodarsky poradensky systém (PPS), ktory sa vztahuje minimalne na
zakladné poziadavky tykajuce sa hospodarenia na pode,
riadenia po’'nohospodarskych podnikov a dobrého poI'nohospodarskeho
a ekologického stavu pody. Vytvorenie PPS vyplyva aj z Opatreni na realizaciu
strednodobej koncepcie politiky pdédohospodarstva zroku 2006, ktoré ukladaja
v nadvaznosti na zhodnotenie efektivnosti sti¢asného systému poradenskej c¢innosti
vypracovat koncepciu, legislativne a institucionalne zabezpecit vykon poradenstva,
ktoré sa bude realizovat vzmysle reformovanej Spolo¢nej polnohospodarskej
politiky. Podpora pédohospodarskeho poradenstva je obsahom aj Programového
vyhlasenia vlady Slovenskej republiky. Taktiez nariadenie Rady (ES) ¢. 1698/2005
kladie doéraz na ludsky potencial avytvara priestor na kreovanie riadiacich,
podpornych a poradenskych sluzieb pre polnohospodarske farmy, pre lesné
hospodarstvo a prvotnych spracovatelov polnohospodarskych produktov, ako aj
efektivne vyuzivanie poradenskych sluzieb.

V snahe zabezpelit v podohospodarskej praxi dodrziavanie ekologickych
principov, musia ¢lenské staty EU zaviest aj spojenie medzi vyplacanim
priamych platieb adodrziavanim zakladnych noriem a povinnosti
v podohospodarstve av suvisiacich oblastiach v systéme krizového plnenia -
Cross Compliance (CC). Ztejto dikcie implicitne vyplyva, Ze poberatel priamych
platieb musi preukazat dodrZiavanie poziadaviek krizového plnenia a inStitacia
realizujiica priame platby (P6dohospodarska platobna agentara) bude toto plnenie
kontrolovat.

Systém krizového plnenia je dodrziavanie suboru zakladnych
poziadaviek na spravu a hospodarenie podniku, ktoré st podkladom pre
narokovanie priamych platieb. Poziadavky st S$pecifikované v troch
nasledovnych oblastiach:

- zadkonné normy hospodarenia — Statutory Management Requirements (SMRs)
— zahrnujice 19 réznych smernic anariadeni, t. j. zakladné poziadavky
z oblasti Zivotného prostredia, ochrany zdravia a ochrany zvierat,

- udrzanie pédy v dobrom polnohospodarskom a ekologickom stave — Good
Agricultural and Environmental Conditions (GAEC) - poziadavky na
hospodarenie na péode a jej spravne vyuZzivanie, ochrana proti pédnej eroézii,
zachovanie organickych latok v péde, zachovanie Struktary pédy a zabranenie
jej degradacie,

- zachovanie trvalych travnych porastov — Permanent Pasture (PP).

Uplatiiovanie krizového plnenia nie je zavedenim novych povinnosti pre
podohospodarov. Prijal sa iba princip mechanizmu kratenia priamych
platieb, az po vylucéenie zo systému podpor tych podohospodarov, ktori
nedodrziavaju urcené zakonné predpisy azasady spravnej farmarskej
praxe a hospodarenia na pode.



Povinnosti podohospodarov nie st vymedzené iba predpismi stvisiacimi
s plnenim poziadaviek krizového plnenia. Pri svojej ¢innosti musia dodrziavat cely
rad d’alSich predpisov a opatreni. Preto sa sticastou celkového systému poradenskych
sluzieb v pédohospodarstve SR, okrem oblasti uplatiiovania krizového plnenia aj
dalSie oblasti podporujiace odbornou radou pracu farmara, vlastnika lesa,
alebo prvotného spracovatel'a polnohospodarskych produktov.

2. STRUCNY PREHI’AD VYVOJA PORADENSTVA V REZORTE
PODOHOSPODARSTVA SR

Odborné poradenstvo v posobnosti Ministerstva pédohospodéarstva SR (MP
SR) sa zacalo koncepéne budovat po roku 1995 v rdmci projektu PHARE-DESIPAP.
Filozofia poradenstva vychadza zo sktisenosti krajin EU a re$pektuje prepojenie troch
zakladnych trovni:

—turoven sprostredkovatelskG — tvorend sietou poradenskych centier
a koordina¢nym centrom, umoznujica vzajomnud komunikiciu medzi
poradcami a pouzivatel'mi - pddohospodarmi,

—troven informaénd — tvorend databazou a internetovym portadlom pre
poradenstvo,

—roven finanénd — zahfnajuca ¢iastoéné financovanie poradenskych tikonov zo
Statneho rozpoctu.

Institucionalnu zakladiiu pédohospodarskeho poradenstva tvorili: Agroinstitit
Nitra, UVTIP Nitra, regiondlne poradenské centra a organizacie.

Persondalnu bazu tvorili poradcovia vy$koleni v Agroinstitate Nitra.

Cinnost poradenstva tymito sti¢astami pretrvava v réznej kvalite a kvantite aj
v sucasnosti.

2.1.Institucionalna a personalna zakladna poradenského systému

2.1.1. Agroinstitat Nitra zabezpecuje agendu poradenstva prostrednictvom
referatu poradenstva a tvorby projektov v rameci svojho organiza¢ného
utvaru ,,Centrum celozivotného vzdelavania“ (CCV).

Hlavné ulohy:

- zabezpecdovanie vzdelavania poradcov,

- v spolupraci s UVTIP Nitra budovanie, inovéacia a prevadzkovanie
databazy poradcov a poradenskych organizacii,



- prezentacia poradenstva aspolupraca na zahrani¢nych projektoch
tykajucich sa poradenstva.

2.1.2. UVTIP Nitra zabezpeuje previdzkovanie Informa¢ného centra pre
poradenstvo  ainternetovy portal zriadeny MP SR odroku 1999.
TaZiskom jeho ¢innosti je najmid informa¢nd podpora poradenstva
v rezorte podohospodarstva.

Hlavné ulohy:

- ziskavanie, spracovanie a distribticia informac¢nych zdrojov pre potreby
poradenstva,

- vspolupraci s Agroinstititom  Nitra  budovanie, inovacia a
prevadzkovanie databazy poradcov a poradenskych organizacii,

- spristupnenie spracovanych informécii na internetovom portali
~Agroporadenstvo®, ktoré patri medzi najvyznamnejSie zdroje
informacii. Podla pristupovej Statistiky je dennd navstevnost stranky
cca 600 pristupov. Aj tieto skiisenosti potvrdzuju predpokladany trend,
ze ziskavanie informacii z internetu sa stava dominantnym a
ma stale vicsi vyznam. Informacie s jednoducho a rychlo
dostupné s minimalnymi finanénymi nakladmi.

2.1.3. Regionalne poradenské centra mali vsieti poradenskych sluzieb
sprostredkovavat poradenské sluzby. Boli kontaktnym bodom pre klienta
aporadcu vdanom regione, poskytovali vSeobecné informaécie
a propagovali poradenské sluzby. Postupne bolo =zriadenych 22
poradenskych centier, ztoho 10 posobilo vramci rezortnych vedecko-
vyskumnych tstavov, 10 pri regionalnych pracoviskich SPPK a 2
v sikromnych firméach.

Hlavné ulohy:

- organizovanie aktivit vSeobecne vzdelavacieho charakteru (seminare,
Skolenia, odborné S$pecializované dni, napr. deni pola, chovu, novej
techniky).

- poskytovanie zakladnych informacii o databaze poradcov, poradenstve
a informacnych zdrojoch,

- zhromaZdovanie informacii o poskytovanych poradenskych sluzbach.
Cinnost tychto centier sa dostala do ttlmu, najmi zddvodu nedorieSenej
otazky ich financovania. V stiCasnosti je prinajmensom otazne, ¢i tvoria
aktivnu institucionalnu zakladnu v systéme podohospodarskeho poradenstva.

2.1.4.Poradcovia — ich registrovany pocet sa v priebehu formovania a
existencie siete poradenskych sluzieb zvySoval, najma zd6vodu
vzdelavania novych poradcov a plnenia vstupnych podmienok pre vykon
funkcie poradcu. V databaze poradcov je v sucéasnosti vedenych podla
triednika ¢innosti vySe 300 poradcov a viac ako 100 poradenskych
firiem, vicSinou sudkromnych. Zoznam poradcov je priebezne
aktualizovany a zverejneny na internetovej stranke MP SR, Agroinstitatu
Nitra a na Specializovanej stranke ,Agroporadenstvo“ prevadzkovanej
UVTIP-om Nitra.

Délezitym faktorom, ovplyviiujicim odbornt uroven poradcov bolo ich
permanentné vzdelavanie, ktoré realizoval Agroinstitat Nitra a tvorilo ho najma:
- vstupné vzdelavanie uréené zaujemcom o vykon poradenskych sluzieb,



- inova¢né (povinné) vzdeldvanie poradcov vedenych v databaze
poradcov,

- Specializované vzdelavanie (volitelné) na roznu odborni tému
a vybranu problematiku.

V stwvislosti s plnenim nariadenia Rady (ES) ¢. 1782/2003 zorganizoval
Agroinstitat Nitra niekolko cyklov vzdelavacich kurzov uréenych poradenskym
subjektom so zameranim na zakladné poZiadavky EU v oblasti Zivotného prostredia,
bezpecnosti potravin a welfare zvierat.

Systém poradenskych sluzieb je sacastou vedomostného trojuholnika. Jeho
stredobodom — objektom poOsobenia je farmar, majitel lesnej pody alebo prvotny
spracovatel pol'nohospodarskych produktov. Pokial nové poznatky vedy a vyskumu
nebudu prenesené prostrednictvom vzdelavacich aktivit a poradenskych sluzieb v ¢o
najkratSom moznom case k pddohospodarovi, nie je mozné hovorit o efektivnom
transfere novych poznatkov k ich uzivatelom a vobec o opodstatnenosti vedomostnej
nadstavby podohospodarskeho sektoru. Splnenie tejto tlohy je vyznamnym
prispevkom rezortu podohospodarstva kbudovaniu akrozvoju
vedomostnej ekonomiky v SR.

Schéma vedomostného trojuholnika
— integrované podohospodarske vedomosti
(vzajomna vazba a transfer)

Podohospodarska
veda a vyskum

y

Farmari, majitelia
lesnej pddy a prvotni

/ spracovatelia poln.

produktov

Podohospodarske
poradenstvo

Podohospodarske
vzdelavanie
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2. 2, SWOT analyza fungovania systému poradenstva

v podohospodarstve SR

Silné stranky

Slabé stranky

- vybudované zaklady systému
podohospodarskeho poradenstva,

- realne skasenosti s fungovanim
poradenského systému rezorte MP SR,

- inStitucionalne zabezpecenie poradenstva,

- vysoky pocet vyskolenych poradcov,

- funkény portalovy systém zverejiiovania
informacii,

- Sir$i odborny zéber poradenstva, nez
vyplyva zo sticasnych poziadaviek EU, ide
najma o:

» $Specializované poradenstvo,
* normy ES,

» systém kvality,

= apod.

- nedorieseny systém akreditacie poradcov,

- profil poradenskych sluzieb nie celkom
pokryva aktualne problémy najma
malych fariem (firiem)

- nedostato¢ny monitoring a miniméalna
spatna vazba z poradenskych vystupov, ¢o
ovplyviiuje d’alsi efektivny rozvoj systému
poradenstva

- nepostacujice prepojenie poradenského
systému na podohospodarov,

- minimélne vyuzivanie prostriedkov IKT
na poradenstvo,

- nevyrieSené odmenovanie poradenskych
subjektov a poradcov,

Moznosti

Rizika

- precizne definovat cely systém
podohospod. poradenstva
s institucionalnym zabezpecenim,
vSetkymi jeho stcastami a vizbami

- zvysit kvalitativnu aroven poradcov na
zaklade ich d’alSieho vzdelavania
a akreditacie

- zabezpecit koordinaciu poradenske;j
¢innosti z pohl'adu vecnej kompetencie
odborom vedy a vyskumu MP SR,

- poskytovanie poradenstva z ,jedného”
miesta,

- dobra koordin4cia poradenskej ¢innosti
a vykon ,,procesu” poradenske;j aktivity,

- moznosti efektivnej aplikacie
prostriedkov IKT do poradenske;j ¢innosti,

- intenzivna, i¢elna a racionalna
elektronizacia rezortu,

- implementacia prvkov vedomostnej
ekonomiky v rezorte,

- vyuzitie metdd ,e — vzdelavania“ do
vzdelavania poradcov a podohospodarov

- nedostatok financii a neidentifikované
financné zdroje moze negativne ovplyvnit
vzdelavaci proces poradcov,

- nedostato¢na sacinnost odborov MP SR,
Centra p6dohospodérskeho poradenstva,
SPPK, rezortnych vyskumnych astavov,
skol, a. i., ¢o moze spodsobit zbytoénti
stratu podstatnych informacii, alebo vznik
duplicitnych informacii,

- neefektivne vyuzivanie finanénych
a personalnych zdrojov,

- nedostato¢ny doraz na vyuzivanie
modernych informaénych
a komunikacnych technolo6gii pri prenose
informacii k zabezpeceniu cielov
podohospodarskej politiky moze byt
limitujacim faktorom d’alSieho rozvoja
podohospodarskeho poradenstva —
zakladom prace poradcu st informaécie
a vyuzitie modernych informacnych
technolégii




3. NARIADENIA RADY (ES)

3.1.Vynatok z nariadenia Rady (ES) ¢. 1782/2003

Vyvoj a Specializacia v podohospodarstve si vyzaduje primeranti turoven
vSeobecnych, technickych aekonomickych vedomosti uoséb pracujicich
v pol'nohospodarstve, lesnictve apri prvotnom spracovani polnohospodarskych
produktov, najmi pokial ide onové pristupy kriadeniu, vyrobe a marketingu.
Mimoriadnu pozornost preto treba venovat zvySovaniu odbornych vedomosti
podohospodarov ich odbornym vzdeldvanim a vyuzivanim poradenskych sluzieb.

Nariadenim Rady (ES) ¢. 1782/2003 sa stanovuju spolo¢né pravidla pre
rezimy priamej podpory v rdmci Spolo¢nej pol'nohospodarskej politiky a zavadzaja sa
niektoré rezimy podpory pre polnohospodarov. Z nariadenia ¢. 1782/2003 su nizsie
uvedené pasaze, ktoré sa zaoberaju polnohospodarskym poradenskym systémom:

Pri pomoci pdédohospoddrom prisposobit sa normadm modernej a kvalitnej
vyroby je nutné, aby clenské Staty zriadili podohospodarsky poradensky
systém. Tento systém ma prispief k tomu, aby si pédohospodari viac uvedomovali
vztahy medzi tokmi surovin a polnohospodarskymi procesmi na jednej strane
a Standardmi tykajacimi sa Zivotného prostredia, bezpeénosti potravin, zdravia
zvierat a dobrého zaobchidzania so zvieratami, na strane druhe;j.

Vztah
toky surovin Zivotné prostredie
polnohospodarske procesy bezpecnost potravin

zdravie zvierat
dobré zaobchadzanie so zvieratami

Konkrétne ide o nasledovné ustanovenia:
Preambula

(2) Je potrebné spojit plnit visku platby priamej podpory s dodrzovanim pravidiel, ktoré sa tijkaji
polnohospodarskej pody, polnohospodarskej produkcie a éinnosti. Uvedené pravidla sa musia tykat
zaclenenia zakladnijch standardov z oblasti Zivotného prostredia, bezpecnosti potravin, zdravia
zvierat a dobrého zaobchddzania so zvieratami a dobrého polnohospodarskeho a ekologického
stavu do spoloénych organizacii trhov. Pokial sa nebudt tieto zadkladné Standardy dodrziavat,
élenské staty by mali priamou podporu ¢iasto¢ne alebo tiplne pozastavit na zdaklade podmienok,
ktoré st primerané, objektivne a odstupniované. Je potrebné, aby uvedené pozastavenie
neovplyvnilo sankcie stanovené v sucasnosti alebo neskor podla akychkolvek inych ustanoveni
pravnych predpisov spoloc¢enstva alebo vniitrostatnych pravnych predpisov.

(4) Pasienky stale majit kladnij vplyv na Zivotné prostredie, je vhodné prijat opatrenia podporujtice
zachovanie sti¢asnyjch stalych pastvin, aby sa zabranilo ich vseobecne rozsirenej premene na ornil
podu.

(8) S cielom pomoci polnohospodarom prisposobit sa normdam moderného a kvalitného
polnohospodarstva je nutné, aby clenské staty zriadili komplexny poradensky systém na
obchodné polnohospodarske podniky. Uvedeny polnohospodarsky poradensky systém ma
prispiet k tomu, aby si polnohospodari viac uvedomili vztahy medzi tokmi surovin a
polnohospodarskymi procesmi na jednej strane a standardmi tykajiicimi sa Zivotného prostredia,
bezpecnosti potravin, zdravia zvierat a dobrej starostlivosti o zvieratd na strane druhej, bez toho
aby akymkolvek sp6sobom ovplyvrioval ich povinnosti a zodpovednosti, ¢o sa tyka dodrziavania
uvedenych standardov.

(9) S cielom ulahcit zavedenie polnohospodarskeho poradenského systému by mali mat
clenské staty dostatocnu lehotu na jeho zriadenie. Ucast v systéme by mala byt na dobrovolnom
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zaklade, pokial’ ide o polnohospodarov, pricom prednost maji polnohospodari, ktori dostavaju
priame platby vyssie, ako je urcita ciastka za rok. Vzhladom k tomu, Ze poradenska ¢innost
pozostava z poskytovania rad polnohospodarom, je vhodné, aby sa s informaciami
ziskanymi v ramci jej vykonu zaobchadzalo ako s dévernymi informdciami, okrem pripadu vazneho
porusenia pravnych predpisov spoloc¢enstva alebo vniitrostatnych pravnych predpisov.

(11) S cielom posilnit ii¢innost a rentabilitu spravnych a kontrolnych mechanizmov je nutné upravit
systém zriadeny nariadenim Rady (EHS) ¢. 3508/92 z 27. novembra 1992 o zavedeni integrovaného
administrativneho a kontrolného systému pre niektoré rezimy podpory spoloéenstva [6], aby sa do
neho mohol zahrniit' rezim jednotnej platby, rezimy podpory pre tvrdii psSenicu, bielkovinové
plodiny, energetické plodiny, ryzu, zemiakovy Skrob, skrupinové ovocie, mlieko, osivo a strukoviny
pestované na zrno a zvlastne regionalne podpory, ako aj kontrolu uplatriovania pravidiel tykajiicich
sa krizového plnenia, odliSenia a polnohospodarskeho poradenského systému. Je nutné
stanovit moznost' zaclenit dalSie rezimy podpory v neskorsom stadiu.

KAPITOLA 3 POCNOHOSPODARSKY PORADENSKY SYSTEM
Clanok 13 Polnohospodarsky poradensky systém

1. Do 1. januara 2007 zriadia élenské staty pre polnohospodarov poradensky systém v
oblasti spravy pody a polnohospodarskych podnikov (dalej len "pédohospodarsky
poradensky systém"), spravovany jednym ¢i niekolkymi uréenymi organmi alebo sttkromnymi
subjektmi.

2. Poradenska ¢innost sa prinajmensom vztahuje na zakladné poZiadavky tykajice sa spravy a
na dobry polnohospodarsky a ekologicky stav.

Clanok 14 Podmienky

1. Polnohospodari sa moézu zicastnit polnohospodarskeho poradenského systému
dobrovolne.

2. Clenské $taty dajui prednost polnohospoddrom, ktori dostavajii viac ako 15000 EUR priamych
platieb na rok.

Clanok 15 Povinnosti schvdlenijch sikromnijch subjektov a uréenyjch orgdnov

Bez toho aby boli dotknuté vnutrostatne prdavne predpisy tykajiice sa pristupu verejnosti na
informaciam, c¢lenské staty dbaji na to, aby sukromné subjekty a urcené organy podla c¢lanku 13
nezverejiiovali Ziadne osobné alebo jednotlivé informacie alebo udaje, ktoré ziskajit v ramci ich
poradenskej cinnosti, ingym osobam, ako je polnohospodar, ktory spravuje prislusny
polnohospodarsky podnik, okrem pripadu nezrovnalosti ¢i porusenia zistené v ramci ich
poradenskej cinnosti, pre ktorit vniitrostatne pravne predpisy alebo pravne predpisy
spoloc¢enstva ustanovujit povinnost informovat verejnij organ, najmd v pripade trestného c¢inu.

Clanok 16 Prieskum

Najneskor do 31. decembra 2010 predlozi Komisia spravu o pouzivani polnohospodarskeho
poradenského systému, na ktorej sit v pripade potreby prilozené odpovedajiice navrhy uréené
na to, aby sa systém stal povinnym.

3.2. Vynatok z nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005

Nariadenim Rady (ES) ¢. 1698/2005 sa ustanovuju pravidla podpory rozvoja
vidieka prostrednictvom Eurdépskeho poI'nohospodarskeho fondu pre rozvoj
vidieka (EPFRV). Cast nariadenia tykajica sa poradenstva je uvedena niZSie.
Voblasti rozvoja vzdelavania avyuzivania poradenskych sluzieb ide najma o
nasledovné:



- Pokial ide ol'udsky potencial, mal by sa spristupnit sibor opatreni pre
vzdelavanie, informovanie a Sirenie vedomosti, vyuzitie poradenskych
sluzieb polnohospodarmi, drzitel'mi lesov a spracovatelmi
polnohospodarskych produktov akreovania riadiacich, podpornych
a poradenskych sluzieb pre farmy, ako aj poradenskych sluzieb pre lesné
hospodarstvo a spracovatelov - potravinarov.

- Vyuzivanie riadiacich aporadenskych sluzieb polnohospodarmi,
drzite'mi lesov a spracovatelmi pol'nohospodarskych produktov by im malo
umoznit zlepSenie trvalo udrzatelného riadenia podnikov. VyuZivanie
poradenskych sluzieb, ustanovené v nariadeni Rady (ES) ¢. 1782/2003, by
malo podohospodarom pomdct posudit vykonnost ich podnikov a urcit
potrebné zlepSenia.

- Zriadenie riadiacich, podpornych a poradenskych sluzieb pre
polnohospodarske farmy, majitelov lesov a spracovatelov
polnohospodarskych produktov by malo pomdct prisposobovat sa,
optimalizovat azjednoduSovat riadenie, atak zlepSovat aj celkovi
vykonnost podnikov. Podpora rozvoja vidieka — Os 1 — ZlepSenie
konkurencieschopnosti odvetvia pol'mohospodarstva alesného
hospodarstva, je zameranid na schopnost konkurovat odvetvia
polnohospodarstva a lesného hospodarstva a tyka sa opatreni zameranych
na podporu znalosti askvalitnenie Iudského potencialu, o.. aj
prostrednictvom:

- vyuzivania poradenskych sluzieb polnohospodarmi, majitelmi lesov
a spracovatelmi polnohospodarskych produktov,

- zriadovania riadiacich, podpornych aporadenskych sluzieb pre
farmy, ako aj poradenskych sluzieb pre lesné hospodarstvo.

Podpora vyuzivania poradenskych sluzieb
poI'mohospodarmi, majitel’'mi lesov a spracovatel’mi poI’nohospodarskych
produktov sa poskytuje scielom pomoéct im pokryt naklady, ktoré
vyplyvaji zvyuzivania poradenskych sluzieb urcenych na zlepSenie
celkovej vykonnosti ich podniku.

Poradenska sluzba pre pédohospodarov musi poskytovat rady aspon v tychto
oblastiach:
- zékonné poziadavky pre riadenie a dobré polnohospodarske a environmentalne
podmienky ustanovené v prilohach III a IV nariadenia Rady (ES) ¢. 1782/2003,
- normy bezpecnosti pri praci zalozené na pravnych predpisoch ES.
Podpora pre vyuzivanie poradenskych sluzieb je obmedzena. Maximalne mozZno
uhradit 80% z opravnenych nakladov na poradenské sluzby, najviac vsak 1 500 €.

Clanok 24 Vyuzivanie poradenskijch sluzieb
1. Podpora ustanovend v c¢lanku 20 pism. a) bode iv) sa poskytuje s cielom pombct
polnohospodarom a majitelom lesov pokryt naklady, ktoré vyplyvaju z vyuzivania poradenskych
sluzieb urcenyjch na zlepsenie celkovej vijkonnosti ich podniku.
Poradenska sluzba pre polnohospodarov must poskytovat rady aspori v tychto oblastiach:
a) zakonné poziadavky pre riadenie a dobré polnohospodarske a environmentalne podmienky
ustanovené v ¢lankoch 4 a 5 a v prilohach III a IV nariadenia Rady (ES) ¢. 1782/2003;
b) normy bezpecnosti pri praci zaloZzené na pravnych predpisoch Spolocenstva.
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4. REALIZACIA SYSTEMU PORADENSTVA
V PODOHOSPODARSTVE SR OD ROKU 2007 -
PODOHOSPODARSKY PORADENSKY SYSTEM

Definovanie ciela — od 1.1.2007 kreovanie a prevadzkovanie
systému poradenskych sluzieb v poédohospodarstve SR
a poskytovanie poradenskych sluzieb v poédohospodarstve
minimalne vrozsahu vzmysle nariadenia Rady (ES) ¢.
1782/2003.

Na splnenie definovaného ciel'a je potrebné zabezpedit realizaciu nasledovnych
aloh:

4.1. Vypracovanie ideovej koncepcie poradenstva v podohospodarstve
SR
Urcenie hlavného ciela, zakladnych principov, institucionilneho, personalneho
a finanéného zabezpecenia PPS vpraxi. Definovanie rozsahu poskytovanych
poradenskych sluzieb azikladného jadra vzdelavania pdédohospodarov. Uréenie
Struktary institucionalneho zabezpedenia poradenstva s uréenim poslania a naplne
¢innosti, personalneho obsadenia, technicko — programového vybavenia a financ¢ného
zabezpecenia. Revitalizicia a reaktivacia existujicej siete ploSne rozmiestnenych
informacnych stredisk v regionoch Slovenska.
Termin: januar 2007 Zodpovedné: MP SR, Agroinstitut

4.1.1. Urcéenie hlavného ciel’a

Podohospodarsky poradensky systém SR poskytuje rady v najdolezitejsich oblastiach

podnikania v pédohospodarstve v stilade so Spolo¢nou polnohospodarskou politikou

EU. Poméha farmirom, majitefom lesa aspracovatelom polnohospodarskych

produktov riesit ich problémy, prispésobovat proces vyroby a metody riadenia

poziadavkam a potrebam sticasnosti. Hlavnym cielom je poskytovanie poradenskych

sluzieb v oblasti spravy a optimalizacie hospodarenia pédohospodarskych podnikov a

v stlade s pravnymi predpismi poskytovanie odbornej podpory pre:

- zabezpecenie a dodrziavanie zdkonnych poziadaviek pre hospodarenie s ohladom
na ochranu Zzivotného prostredia, verejného zdravia, riadneho zaobchadzania so
zvieratami a nezavadnosti potravin,

- zabezpecovanie adodrziavanie dobrého polnohospodarskeho, lesnickeho
a ekologického stavu pody,

- dobré zaobchadzanie so zvieratami,

- plnenie dal$ich priorit a tiloh vyplyvajticich z politiky EU.

4.1.2. Urcenie zakladnych principov
Zakladnym rysom podohospodarskeho poradenského systému je jednoduchost,
prehl'adnost, a¢innost a funkénost. Je zaloZeny na principoch:
- obsahového zamerania vychadzajticeho z poziadaviek Spoloc¢nej
pol'nohospodarskej politiky EU s re$pektovanim cielov narodnej agrarnej politiky,
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- jednotného riadenia systému -  strategické a koncepéné riadenie MP
SR, koordina¢na, metodickd a administrativna c¢innost Agroinstitatu Nitra,
prostrednictvom Centra podohospodarskeho poradenstva (CPP), ako jeho
organizacnej jednotky,

- aktivnej spoluticasti samospravnych, profesijnych a mimovladnych organizacii pri
stanovovani cielov, programov, postupov a celkovom hodnoteni systému,

- stkromnych poradenskych subjektov — certifikovanych poradcov,

- zabezpecenia odborného zizemia poradcov organizovanim kontinuilneho
vzdelavania a spracovania metodik a Standardov poradenskej prace,

- garantovania Statom odbornej spoOsobilosti poradcov — systém je zalozeny na
akreditacii a certifikacii poradcov a ich centralnej evidencii,

- zabezpecenia celoplosnej dostupnosti poskytovanych informacii,

- adinnej aplikacie prostriedkov informaénych a komunikaénych technologii,

- poskytovania spatnej vazby pre kontrolu uwéinnosti poradenstva s cielom
skvalitnenia podohospodarskeho systému.

4.1.3. Institucionalne zabezpecenie
V stucasnosti v Slovenskej republike nie je celoploSne tcinne posobiaca
podohospodarska poradenska inStitucia. Ztohto dévodu st poradenské sluzby
nejednotné a poradenstvo je poskytované prostrednictvom sikromnych pravnickych
a fyzickych oséb bez metodického riadenia. Z dovodu jednotného posobenia systému
podohospodarskeho poradenstva sa poradensky systém institucionalne zabezpecuje
nasledovne:

- Organy EU
- Narodna rada SR
- Vlada SR
- Ministerstvo podohospodarstva SR
- Rada pre pédohospodarske poradenstvo
- Sekcia - odbor vedy a vyskumu
- Agroinstitat Nitra
- Centrum pddohospodarskeho poradenstva
- Regionalne Infoterminély Centra pédohospodarskeho poradenstva
- Narodné lesnicke centrum — Ustav lesnickeho poradenstva a vzdelavania
Zvolen
- Rezortné institacie.
Nevyhnutnym predpokladom kvalitného a efektivneho fungovania systému
poradenskych sluzieb v podohospodarstve je tizka a kontinualna spolupraca vedecko
— vyskumnej zakladne a Specializovanych organizacii rezortu, Slovenskej
polnohospodarskej a potravinarskej komory, Slovenskej lesnickej komory, zvazov
azdruzeni, univerzit astrednych odbornych $kol, mimovladnych organizicii,
sukromnych poradenskych organizacii a i.

Schéma institucionalneho zabezpecenia PPS (I. a I1.) je uveden v prilohe materialu.
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4.1.3.1. Ministerstvo podohospodarstva SR (MP SR)
- Minister podohospodarstva

- jenajvy$sim garantom poédohospodarskeho poradenského systému

- menuje ¢lenov Rady pre p6dohospodarske poradenstvo, ktory je
poradny organ ministra pre oblast poradenstva. Rada pre
podohospodarske poradenstvo spolupracuje pri tvorbe koncepénych
podkladov, analyz a hodnoteni poradenskej ¢innosti. Ur¢uje priority
a smerovanie poradenskej ¢innosti. Navrhuje zameranie a témy
vstupnych, inovativnych a povinnych odbornych kurzov uréenych pre
poradcov. Ako nezavisly organ spolupracuje pri certifikacii poradcov,

- MP SR posobi na trovni legislativnej a metodicko — riadiace;.

- sekcia - odbor vedy avyskumu MP SR plni metodicko — riadiacu
funkciu v podohospodarskom poradenskom systéme a vytvara
podmienky pre poskytovanie odbornych poradenskych sluzieb na
zabezpecenie cielov a poziadaviek podohospodarskej politiky.

4.1.3.2. Agroinstitat Nitra
Svojim organizacnym utvarom Centrom poOdohospodarskeho poradenstva
(CPP) zabezpecuje najma:

- tvorbu koncepénych materidlov, analyz a prognoéz stvisiacich s poradenskou
¢innostou,

- koordinaciu poradenskych aktivit v ramci poradenského systému,

- hodnotenie efektivnosti a analyza poradenskych sluzieb a ¢innosti poradcov,

- komplexnu starostlivost o podohospodarskych poradcov — tvorba a realizacia
vzdeladvacich programov vramci systému permanentného vzdelavania
podohospodarskych poradcov a zvySovania ich odbornosti,

- organizacné zabezpecenie akreditacie poradcov a ich certifikacia ,

- vedenie a priebeznu aktualizaciu Centralneho registra podohospodarskych
poradcov,

- ucast aspolupracu pri tvorbe medzinarodnych projektov zameranych na
poradenstvo,

- zverejnovanie vysledkov poradenstva a zabezpecenie spoluprace s médiami,

- prezentaciu pripadovych studii,

- pripravu, vydavanie a distribiciu priru¢iek a metodickych postupov pre
poradcov, informaénych avzdeldvacich materidlov pre pdédohospodarov,
katalogu Spickovych projektov a odborného printového, resp. elektronického
periodika uréeného poradcom, podohospodarskym a vidieckym komunitam.

Technickou sticéastou CPP su regionalne Infoterminaly CPP - ide o kontaktné
pocitac¢ové termindly. PloSne sd rozmiestnené po tzemi celého Slovenska na miestach
dostupnych potenciondlnym uzivatelom poradenskych sluzieb - regionalnych
pracoviskach SPPK, PPA, popripade aj na dalSich miestach prichadzajacich do
kontaktu s uzivatelmi poradenskych sluzieb — pracoviskd profesijnych zvazov
a zdruzeni, vyskumnych tstavov a pod. Plnia tlohu miesta prvého kontaktu a zdroja
prvotnych informécii. Ich cielom je poskytovat najma farmarom, majitelom lesa
a spracovatelom polnohospodarskych produktov zakladné, strucné a prehladné
informacie tykajace sa pédohospodarskeho poradenstva ajednoduchd orientaciu
vsystéme — adresare relevantnych institacii, pravidelne aktualizované zoznamy
podohospodarskych poradcov a pod. Pri kazdom regionidlnom Infoterminale CPP
budt kdispozicii aj stojanové Infopulty, na ktorych budd volne a bezplatne
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pristupné v tlacenej forme informativne materialy tykajice sa poradenstva — stru¢né
prirucky, letaky, listovky alebo skladacky. Vyhodou regionalnych Infoterminalov CPP
je, ze nie st administrativne naroéné, nevyzaduju si naklady na pracovné sily, ndjom
priestorov a dalSie prevadzkové naklady. Pocet Infotermindlov CPP nie je
obmedzeny. Ich hustota arozmiestnenie na tizemi SR bude vychidzat z potrieb
regionov.

4.1.3.3. Narodné lesnicke centrum

Ustav lesnickeho poradenstva a vzdelavania Zvolen (NLC — ULPV) —
je Specializovanou organizaciou zameranou na transfer vedomosti z oblasti
lesnictva, ktora tzko spolupracuje s Centrom pédohospodarskeho poradenstva
pri Agroinstitate Nitra. Jeho ¢innost je zamerani najma na:

- tvorbu koncepénych materialov, analyz a prognéz suvisiacich s poradenskou
¢innostou v lesnictve,

- hodnotenie efektivnosti a analyzu poradenskych sluZzieb a ¢innosti poradcov
v lesnictve,

- odbornt starostlivost o poradcov vlesnictve - tvorba arealizacia
vzdelavacich programov vramci systému permanentného vzdelavania
a zvySovania odbornosti poradcov v lesnictve,

- spolupodielanie sa na akreditacii poradcov v lesnictve a ich certifikacii a ako
odborny garant za oblast lesnictva nezastupitelne spolupracuje pri tomto
procese s Centrom podohospodarskeho poradenstva pri Agroinstittte Nitra,

- ziskavanie, spracovanie a distribicia informaénych zdrojov pre potreby
poradenstva so zameranim na lesnictvo.

Informaéna databaza poradenského systému sa bude nachadzat na
internetove]  stranke organizacie, ktord bude pristupnd bezplatne. Technickta
prevadzku, zalohovanie a informa¢nt bezpeénost bude zabezpecovat NLC — ULPV.
Databiaza bude poskytovat informacie vrovnakej Strukttre ako v stcasnosti
prevadzkuje UVTIP Nitra. Obidve $pecializované databdzy — zamerané na
poradenstvo - budd vzajomne prepojené s moznostou okamzitého prelinkovania.

4.1.3.4. Rezortné institacie
Rezortné instittcie poskytuja poradenské sluzby v zhode s ich odbornym zameranim.
Uzko spolupracuji s Centrom podohospodarskeho poradenstva najmai pri zvy$ovani
odbornej trovne poradcov, poskytovanim lektorov na vzdelavacie aktivity uréené pre
poradcov, pri Sireni odbornych informaécii a pri vSetkych ¢innostiach, ktoré mozu
pomdct pri efektivnom poskytovani poradenskych sluzieb.

4.2. Schvalenie koncepcie poradenstva v podohospodarstve SR

Schvalenie koncepcie poradenstva v podohospodarstve SR na porade vedenia MP
SR.

Termin: januar 2007 Zodpovedné: MP SR
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4.3.Definovanie statatu, etického kodexu a vzdelavania
podohospodarskeho poradcu

Definovat kvalifikaéné, odborné, morilne ainé poziadavky, ktoré musi spitat
podohospodarsky poradca, aby bol zaradeny do Centralneho registra
podohospodarskych poradcov avykonavat c¢innost poradcu. Urcenie povinnosti a
narokov na dalSie vzdelavanie a preukazanie profesionality.

Termin: februar 2007 Zodpovedné: MP SR, Agroinstitit

4.3.1. Podohospodarsky poradca
Podohospodarsky poradca v zaujme realizacie priorit Spolo¢nej pol'nohospodarske;j
politiky EU a narodnej pddohospodarskej politiky poskytuje rady, ktoré poméahaji
dosiahnut uréené ciele. Podohospodarsky poradca musi pritom pochopit systém
a smer vyvoja poédohospodarstva, musi mat prehlad, dobre poznat procesy a postupy
obvyklé v podohospodarskej praxi, musi poznat detaily, vediet ako upravit detaily,
aby sa zmenil cely smer, musi chapat stivislosti a mat schopnost a doveryhodnost, aby
sa poznatky dostali k zdkaznikovi a ten zmenil svoje konanie. Musi ovladat sposob
a metodiku poradenstva.
Podohospodarsky poradca na plnenie svojich tloh potrebuje najma:
- jasne stanovené ciele,
- najnovsie poznatky z vyskumu,
- azky vztah k zakaznikovi (k praxi),
- rozsiahle informéacie o podpornych a kontrolnych postupoch,
- doveryhodnu organizaciu v zazemi,
- dostatoéné materidlne vybavenie,
- vymenu skusenosti, metodické zdokonalovanie.

4.3.2. Statat pédohospodarskeho poradcu

Pédohospodarsky poradca podnikda na zaklade opravnenia k vykonavaniu
poradenskych sluzieb, ktory splnil podmienky odbornej sposobilosti, ukoncil
predpisany stupen vzdelania, absolvoval doplnujace formy vzdelania -
Specializované kurzy, ziskal certifikat, je bezihonny a zaviazal sa dodrziavat eticky
kodex poradcu.

Podohospodarsky  poradca zaradeny  do Centralneho registra
podohospodarskych poradcov musi spiiat tieto kritéria:

a) kvalifika¢né poziadavky — absolvovanie vysokej skoly prislusného zamerania
alebo strednej odbornej skoly ukoncenej maturitou,

b) odbornéa prax — pri vysokoskolskom vzdelani 5 rokov, pri strednom odbornom
vzdelani 10 rokov,

c) preukazanie profesionality — poradcovia s vysokoskolskym vzdelanim sa
musia preukazaf 2 referenciami o poradenskych sluzbach v predchadzajacom
roku, vpripade stredoskolského vzdelania musia mat odporacanie 2
nezavislych poradcov pre vykonavanie tejto ¢innosti, tieto kritéria platia aj ak
su zamestnani v poradenskej firme,

d) odborny rast — novy poradca musi absolvovat predpisany Studijny program
pre poradcu- ¢akatel'a, nasledne absolvovat vstupny kurz a povinné odborné
kurzy, poradca sviacroénymi sktsenostami musi absolvovat inovované
a povinné odborné vzdelavanie, ktoré uskuto¢niuje Agroinstitat Nitra, NLC-
ULPV, spravidla raz za dva roky.
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Podohospodarsky poradca spinajici vietky predpisané kritéria bude zapisany
do Centralneho registra podohospodarskych poradcov a bude mu vystaveny certifikat
podohospodarskeho poradcu.

Poradca je povinny permanentne sizvySovat svoju odbornost vramci
celozivotného vzdelavania. Vzdelavanie zahrnuté do programu  vzdelavania
podohospodarskych poradcov je poskytované za dhradu. V odévodnenych
pripadoch, ak je to vsilade scielmi aprioritami rezortu, je mozné v silade
s platnymi pravnymi predpismi pripravit programy vzdeldvania p6dohospodarskych
poradcov financované z rozpoctovej kapitoly MP SR.

4.3.3. Eticky kodex podohospodarskeho poradcu

Podohospodarsky poradca musi dodrziavat Eticky koédex pdédohospodarskeho
poradcu, v ktorom st definované zakladné zasady dodrziavania moralnych vztahov
k zadkaznikovi. Eticky kodex musi vychadzat zdlhodobych poznatkov a z praxe
profesionalneho poradenstva a zasad vydanych FEACO (Federation Européene des
Associations de Conseils en Organisation) v Bruseli v roku 1993, zameranych najma
na dodrZiavanie etickych vztahov k zdkaznikovi. Eticky kodex pddohospodarskeho
poradcu je uvedeny v prilohe €. 1.

4.3.4. Vzdelavanie poradcov

Model vzdelavania podohospodarskych poradcov zohladnuje klticové vedomosti a

zruc¢nosti potrebné na vykon ¢innosti pédohospodarskeho poradcu s orientaciou na

poradenské programy reagujiice na zikonné poziadavky EU apotreby rezortu.

Systém dalSieho vzdeldvania poradcov (povinny, zdkladny a nadstavbovy kurz),

najma rezortnymi vzdelavacimi insStitGciami podla jednotlivich odbornosti

v akreditovanych vzdelavacich aktivitach, vychadza zo zakladnej poziadavky, ze

poradcovia si musia trvalo zdokonalovat svoju odbornost, vedomosti, meto6dy

a pracovné postupy, aby podavali najlepsie vysledky a vystupy svojim zakaznikom.

Celozivotné vzdelavanie poradcov sa uskutocniuje najma prostrednictvom
Agroingtitatu Nitra, NLC — ULPV a dalsich rezortnych vzdelavacich institcii, ktoré
pripravuja a ponukaju vzdelavacie aktivity akreditované Ministerstvom Skolstva SR,
podla zdkona o dalSom vzdelavani.
Celozivotné vzdelavanie poradcov je nevyhnutnym predpokladom zvySovania
ich odbornosti a udrzania sa v Centralnom registri pédohospodarskych poradcov.
Ponuka vzdelavacich aktivit StruktGrovand v programe vzdelavania
podohospodarskych poradcov je orientovanda na prioritné témy rezortu
podohospodarstva v salade so zameranim Spoloc¢nej polnohospodarskej politiky.

Vzdelavanie podohospodarskych poradcov pozostava najma z:

- povinného vzdelavania spojeného s obhajobou vzorového projektu ako sucasti
akredita¢ného procesu a certifikacie poradcu,

- doplnkového vzdeldvania.

Vzdelavanie podohospodarskych poradcov méa cyklicky charakter a sklada sa

z dvoch casti:

- vSeobecnd cCast — musi ju absolvovat kazdy poradca. Jej néaplnou st nové
informacie potrebné pre vSetkych poradcov, tvorba a vyuZivanie informacnych
systémov, legislativne zmeny vrezorte podohospodarstva, systém podpor
v agrosektore, stratégia a efektivnost prace poradcu.

- odborna ¢ast — musi ju absolvovat poradca podla zamerania vlastnej odbornej
poradenskej ¢innosti na zadklade odborového triednika poradenskych ¢innosti.

V ponuke vzdelavacieho balika pre podohospodarskych poradcov sa vyuziju
okrem tradi¢nych foriem vzdelavania e-learningové formy vzdelavania.
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Stcasny poradca musi absolvovat aj nadstavbovy kurz Persondlna
komunikacia. resp. preukazat, ze absolvoval obdobny odborny kurz. Hodnotiacim
kritériom budd aj realizované projekty z eurofondov, referencie o poradenskych
sluzbach v predchidzajicom obdobi. Perspektivnym sa javi akreditovat Studijny
program ,P6dohospodarsky poradca“ v spolupraci a odbornymi fakultami vysokych
skol SR.

4.3.5. Certifikacia poradcov

Urcenie podmienok, za ktorych by bol poradca vedeny v novovytvorenom Centralnom
registri poédohospodarskych poradcov, absolvovanie povinného odborného kurzu
Uplatiiovanie zdkonnijch noriem EU pri hospoddreni na péde so zameranim na
zakonné poziadavky pre riadenie a dobré polnohospodarske aenvironmentalne
podmienky ustanovené nariadenim Rady (ES) ¢. 1782/2003 a normy bezpecénosti pri
praci zaloZené na pravnych predpisoch Spolocenstva. Pre poradcov z oblasti lesnictva
a potravinarstva urcift obsah povinnych odbornych kurzov so zameranim na
legislativu EU a SR.

4.4. Zriadenie Centralneho registra podohospodarskych poradcov

V zasadach Centralneho registra podohospodarskych poradcov, ktory je istrednym
a jedinym zoznamom certifikovanych podohospodarskych poradcov, uréit
jeho obsahové zameranie, adresar, sposob vedenia a dopliovanie evidencie,
zarad'ovanie a vyradovanie poradcov, inStitucionalne zabezpecenie a spristupnenie.
Na zaklade doplnenia poziadaviek na poradcu aktualizovat Centralny register
podohospodarskych poradcov a zabezpecit verejni dostupnost. Vedie ho Centrum
podohospodarskeho poradenstva pri Agroinstitate Nitra, ktoré zodpoveda za jeho
obsahové zameranie, sposob vedenia a aktualizovanie evidencie.

Centralny register ma informacény charakter a je pristupny bezplatne. St v iom
zaradeni podohospodarski poradcovia spifiajtci kritéria $tatttu pédohospodarskeho
poradcu. Ak poradca prestane plnif kritéria potrebné pre vykon pdédohospodarskeho
poradcu, zCentralneho registra podohospodarskych poradcov bude vyradeny.
Register poskytuje informacie o podohospodarskych poradcoch podla oblasti
poradenstva zaradenych do registra na zadklade odborového triednika poradenskych
éinnosti.

Poradenské firmy, ktoré buda chciet byt zaradené do centralneho registra,
musia preukazaf, Ze disponuji kompetentnymi odbornikmi splfiajicimi Statuat
podohospodarskeho poradcu.

Termin: od marec 2007 — priebezne v dalsich rokoch Zodpovedny: Agroinstitit

4.5. Pasportizacia poradenskej ¢innosti rezortnych a mimorezortnych
organizacii
Ziskanie podrobnych informacii vSetkych poradenskych c¢innosti poskytovanych
rezortnymi vyskumnymi tstavmi. Definovanie ulohy, postavenia, zamerania
a podmienok poskytovania poradenstva jednotlivymi rezortnymi institiciami
v podohospodarskom poradenskom systéme s vytvorenim prehladnej databazy.

Aktualizovanie databazy vsSetkych profesijnych, mimovladnych organizacii
azaujmovych zdruzeni —  polnohospodarskych, farmarskych, lesnickych,
potravinarskych, vidieckych — surfenim ich poslania vsystéme poradenstva.
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Formulovanie postavenia vysokého a stredného odborného S$kolstva v systéme
podohospodarskeho poradenstva.
Termin: od marec 2007 — priebezne v dalsich rokoch Zodpovedny: Agroinstitit

4.6. Spracovanie Statiitu a menovanie Rady pre podohospodarske
poradenstvo
Urcenie poslania, posobenia, Struktary, proporcionalneho odborného zlozenia, prav
apovinnosti Rady pre podohospodarske poradenstvo, ako poradného organu
ministra podohospodarstva SR, ktory menuje clenov Rady. Na zaklade schvaleného
Statitu menovanie ¢lenov Rady pre pddohospodarske poradenstvo. Stattit Rady je
uvedeny v prilohe €. 2.
Termin: februar 2007 Zodpovedné: MP SR

4.7. Financovanie poradenstva
Kvantifikacia finanénych poziadaviek vsSetkych zainteresovanych institacii
participujacich v systéme pdédohospodarskeho poradenstva (Agroinstitit, NLC-
ULPV, IVVL, SPPK, atd.) potrebnjch na fungovanie podohospodéarskeho
poradenstva.
Nevyhnutnou podmienkou fungovania pédohospodéarskeho poradenského systému je
finanéna podpora zo strany Statu, najma v oblastiach:

- zabezpedenia prevadzky CPP v Agroinstitite Nitra, ULPV v Narodnom
lesnickom centre Zvolen auplného administrovania vsSetkych zloziek
poradenského systému,

- realizdcie vzdelavania poradcov a poskytnutia moznosti permanentného
zvySovania odbornosti poradcov,

- zabezpecenia informacnej podpory poradenského systému - prevadzkovanie
domovskej stranky ,,Agroporadenstvo® pre podohospodarske poradenstvo na
internete, obsahujtcej ¢o najsirsie spektrum informaécii uréenych pre poradcov
a odbornt verejnost, publika¢nej ¢innosti a distribucie tlaéenych materialov.

Financna podpora zo strany Statu sa realizuje prostrednictvom
kontraktov s poverenymi organizaciami rezortu najmi na administrativno-
organizacné zabezpeCenie afungovanie poradenského systému, na
zabezpecenie systému vzdelavania podohospodarskych poradcov ana
zabezpecenie informacnej podpory poradenského systému.

Termin: januar 2007 Zodpovedné: MP SP, Agroinstitiit

4.7.1. Zdroje na financovanie
Poradenstvo a s nim suvisiace vzdelavanie a poskytovanie informaécii sa
finan¢ne zabezpecuje viaczdrojovo, a to:

-z prostriedkov EU,

-z prostriedkov poskytovanych MP SR,

-z prostriedkov mimovladnych organizacii,

-z vlastnych zdrojov uzivatela.

Poskytovanie poradenskych sluzieb je finanéne zalozené na komer¢nom
principe aje vecou dohody medzi objednavatelom poradenskych sluzieb —

farmarom, vlastnikom lesa alebo prvotnym spracovatelom
polnohospodarskych produktov a poskytovatelom poradenskych sluzieb —
poradcom.
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4.7.2. Navrh personalneho obsadenia a rozpoc¢tu na rok 2007
Persondlne obsadenie Centra poddohospoddrskeho poradenstva pri
Agroinstitate Nitra:

Cinnost Centra podohospodarskeho poradenstva zabezpe¢ia minimalne 4

pracovnici na poziciach:

- Hlavny manazér (vzdelanie vysokoskolské s predpokladanou praxou
minimalne 5 rokov)

- Programovy manazér (vzdelanie vysokoskolské s predpokladanou praxou
minimalne 3 roky)

- Manazér pre vzdelavanie astyk s verejnostou (vzdelanie vysokoskolské
s predpokladanou praxou minimaélne 1 rok)

- Asistent (vzdelanie vysokoskolské bez praxe, prip. tplné stredoskolské
vzdelanie s 5 ro¢nou praxou).

Navrh rozpoctu CPP pri Agroinstitiite Nitra na rok 2007 2,7 mil. Sk, ztoho

mzdové naklady 1,2 mil. Sk
technické zabezpecenie 1.2 mil. Sk
administracia systému 0,3 mil. Sk

Néavrh rozpoétu NLC — Ustavu lesnickeho poradenstva a vzdeldvania Zvolen
na rok 2007 — Na zabezpecenie tloh savisiacich so zavedenim poradenského
systému v oblasti lesnictva bude organizacia potrebovat zvySenie rozpoctu
0 0,75 mil. Sk, z toho

personélne naklady 0,5 mil. Sk
materialno-technické vybavenie 0.15 mil. Sk
administracia systému 0,10 mil. Sk

4.8. Monitoring a hodnotenie vysledkov poradenskej prace
Vypracovanie systému a sposobu hodnotenia ¢innosti poradcu, postup pri kontrole
vykonu poradenskej c¢innosti. Urcenie metodiky poradenskej prace pre jednotlivé
oblasti. Podohospodarsky poradca musi suhlasit s hodnotenim vysledkov svojej
poradenskej prace u jednotlivych zakaznikov, pricom musi byt zabezpecena ochrana
udajov ziskanych pri poradenskej cinnosti. Ziskat zdroje financovania na projekt
Hodnotenie kvality systému poradenskych sluzieb podla CAF a kvalitné riadenie
poradenského systému podla ISO 9004.

Termin: priebezne v dalSich rokoch Zodpovedny): Agroinstitit

4.9. Informaéna podpora poradenstva
Vypracovanie obsahu a spésobu informacnej podpory poradenstva so zameranim na
metodickt a informac¢nil podporu poradcov s ohladom na poskytovanie informacii vo
verejnom zaujme Sirokému okruhu zaujemcov prostrednictvom prostriedkov
informacnych a komunikac¢nych technologii.
Termin: od marec 2007 — nasledne v dalsich rokoch Zodpovedny: Agroinstitit

4.9.1. Vzdelavanie, poradenstvo a poskytovanie informacii
Nakol'ko poradenstvo sa zaobera poskytovanim rad a Sirenim vedomosti, forma
komunikacie zodpoveda a je adekvatna jednotlivym odbornym aktom.
Vzdeldvanie- poskytuje sa prezenc¢nou formou vrozsahu jedného az piatich dni,
podla naplne vzdelavacieho kurzu. Vzdelavacie aktivity sa uskutoéniuja v priestoroch
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organizacii MP SR, resp. v sikromnych priestoroch tak, aby ich t¢astnikom mohli byt
poskytnuté komplexné sluzby — vyucbové priestory, audiovizualna technika,
obderstvenie, ubytovanie, stravovacie a relaxa¢né moznosti. Vyucbové centra buda
volené tak, aby pre ucéastnikov vzdelavacich aktivit boli z miesta ich vykonu préce
I'ahko pristupné a dostupné.

Poradenstvo - rozsah aobsah poradenstva je pre podohospodarov volitelny a
dobrovolny. V pripade nedostatoénych kapacit poradcov sa uprednostiuja ti
ziadatelia, ktorym sa poskytuje viac ako 15 000 € rocne. Poradenstvo sa poskytuje
nasledovnym sposobom:
- poradcom individuélne,
- poradcom skupinovo — formou vzdelavania, podania informacii,
odpoved’ou na vznesené otazky,
- prostrednictvom elektronickych komunikac¢nych prostriedkov
* internetu zriadeného u ziadatela,
» regionalnych Infoterminalov,
» portélu ,Agroporadenstvo®. Zverejiiovanim castych otazok
podohospodarov na FAQ (Frequently ask questions),
klasickym zasielanim informacnych tla¢enych materialov.

Poskytovanie informdcii aoznamov - distribicia informaénych materidlov
zvladnych a rezortnych institacii, z organov EU. Obsiahle, objektivne, aktuilne
a prehladné poskytovanie informaécii, ktoré ma obsiahnut ¢o najsSirSiu skupinu
poskytovatelov a uzivatelov poradenskych sluzieb avyvolat zaujem o transfer
vysledkov systematického agrarneho vyskumu avyvoja do praxe, je jednou
z dolezitych priorit apredpokladom napredovania podnikatel'skych subjektov
v rezorte pédohospodarstva so zretelom na ochranu zivotného prostredia.

Za tymto ucelom sa prevadzkuje internetovy portal www.agroporadenstvo.sk.
Zakladnou ulohou portalu je ziskavanie, spracovanie a distribicia informacnych
zdrojov pre potreby poradenstva v rezorte pédohospodarstva, najma s dérazom na
oblast polnohospodarstva avyroby potravin. Technickti prevadzku, zalohovanie
a informaénu bezpecnost zabezpecuje prevadzkovatel prostrednictvom svojho servera
s dostato¢nou prenosovou rychlostou a vysokou spolahlivostou.

Databaza poskytuje najma tieto informaécie:

- legislativne informacie o systéme poradenskych sluzieb v podohospodarstve —
zamerané na metodickd pomoc pre poradcov a uzivatel'ov poradenskych
sluzieb,

- legislativne informéacie EU,

- databaza poradcov — na zaklade pokynov a idajov dodanych elektronickou
postou z CPP je priebezne aktualizovany Centralny register
podohospodarskych poradcov

udaje vregistri st vedené vzmysle predpisov o ochrane osobnych
udajov,

- pre pouzivatelov obsahuje komfortné vyhladavanie a triedenie podla
vybranych kritérii,

- vstupné adaje sa vkladané prostrednictvom autorizovanych vstupov na
zaklade pridelenych kodov (hesiel),

- pre certifikovanych poradcov je formou dotaznika blizsie Specifikované
ich ¢innost,
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- databaza poradenskej cinnosti rezortnych organizacii — zameranie,
poradenské aktivity, oblasti, vktorych poskytuji poradenské sluzby
a urcenie cielovej skupiny, pre ktort su poradenské sluzby poskytované,

- odborné udaje — sluziace poradcom a uzivatelom poradenskych sluZzieb,
rozdelené do kategoérii podl'a zamerania:

- normy EU,

- transfer vedecko-vyskumnych poznatkov do praxe, novinky v oblasti
vedy atechniky, nové technologické postupy, pestovatelské
a chovatel'ské trendy,

- informacie vo forme clankov a publikacii zaradené do jednotlivych
kategorii — rastlinnd vyroba, zivoc¢isna vyroba, stroje a zariadenia,
ekonomika, potravinarstvo a iné,

- jednoduché databazové systémy — databaza strojov a zariadeni,
databaza agrochemikalii, krmiv, lie¢iv apod. smoznostou
plnotextového vyhl'adavania,

- interaktivnhe informacné systémy svyuzitim databaz — systém
ochrany rastlin s prepojenim s databazou pripravkov aurcenim
davky, systémy véasného varovania pred vybranymi chorobami
rastlin a pod.,

- $tatisticky prehlad zrazok SHMU za zadané obdobie v danom
mieste,

- poradenské forum — umoziujiace viest dialég medzi uzivatelmi systému a
vytvarajuce priestor na odpovede na odborné otazky zo strany zastupcov rezortnej
vedeckovyskumnej zakladne.

Informacni databiza poradenského systému pre oblast lesnictva sa bude
nachadzaf na internetovej stranke Narodného lesnickeho centra — ULPV.

Obidve Specializované databazy na internete — zamerané na poradenstvo -
budi poskytovat informéacie vrovnakej Struktire a budd vzajomne prepojené
s moznostou okamzitého prelinkovania.

Technickh  prevadzku, zalohovanie ainformaént bezpecénost buda
zabezpecovat prevadzkovatelia internetovych stranok.

4.10. Spracovanie odborového triednika poradenskych ¢innosti
Prepracovanie a aktualizovanie triednika poradenskych c¢innosti so zahrnutim
zakladnych poziadaviek aoblasti uréenych vnariadeni Rady (ES) ¢. 1782/2003
a v d’alSich, v prioritach rezortu a ich zretelnym oznacenim a Specifikovanim. Navrh
odborového triednika poradenskych ¢innosti je uvedeny v prilohe ¢. 3.

Termin: od marec 2007 — ndsledne v d'alsich rokoch ~ Zodpovedné: MP SR, Agroinstitit

4.11. Urcéenie sposobu vypracovania poradenskych a vzdelavacich
programov. Navrhnutie spésobu ametodiky vypracovania  avyhlasovania
poradenskych programov, vychadzajucich z agrarnej politiky a potrieb rezortu. Tento
systém programov je zamerany na podporu poradenskych sluzieb poskytovanych
klientom prostrednictvom certifikovanych poradcov.

Termin: april 2007 Zodpovedné: MP SR, Agroinstitut

-21 -



4.12. Informovanie odbornej verejnosti a medialna podpora
Podohospodarskeho poradenského systému (PPS)
Zabezpecenie publicity podohospodarskeho poradenského systému PPS. Informaécia
o jeho oulohach, poslani afungovani. Zverejnenie informacnych materidlov,
publikovanie v odbornej tla¢i, na internete a v masovokomunikaénych prostriedkoch.
Termin: priebezne Zodpovedné: MP SR, Agroinstitut

RieSenia vyplyvajice zvysSie uvedenych cielov tvoria vychodiskovi bazu
poziadaviek na realizaciu a spolahlivii ¢innost podohospodarskeho poradenského
systtmu PPS pocntc rokom 2007. Koncepcia sa poklada za otvoreny
flexibilngy material obsahwuci zakladné tézy, ktorych splnenie je
nevyhnutnym predpokladom na vytvorenie -efektivneho systému
poradenskych sluzieb v podohospodarstve Slovenskej republiky. Je
pristupny pre dalsie navrhy, ktoré pomoézu optimalnym sposobom
dosiahnut stanovenyj ciel’.

ZAVER

Vyznam pddohospodarskeho poradenstva spociva v jeho transferovej funkeii
vedecko-vyskumnych poznatkov, legislativnych opatreni ardd do praxe. Stcasne
zabezpeCuje informéicie zoblasti riadenia kvality, Zivotného prostredia, trvalo
udrzatel'ného rozvoja. Efektivhe fungovanie poddohospodarskeho poradenského
systému v kazdom ¢lenskom $tate Eurdpskej tinie je povazované za jednu z dolezitych
uloh Spolo¢nej polnohospodéarskej politiky.

Priemyselny vek je minulostou. Zijeme v informa¢nom veku avobdobi
budovania a rozvoja vzdelanostnej ekonomiky. Najcennejsimi aktivami st informacie.
Mnohi podnikatelia zaostavaji iba preto, Ze maji neaktuilne informacie.
Nezastupitelnost poskytovania kvalitnych poradenskych sluzieb je nespochybnitelna
a neocenitelna.

Slovenskia republika zaostdva vinovacidch o desatrodia za poprednymi
krajinami EU. Eur6pska komisia upozornila, ze by Slovensko malo rozvijat vsetky
sacasti, z ktorych sa skladd inova¢na vykonnost avo zvySenej miere podporovat
vyskum a investicie do I'udskych zdrojov réznymi formami zvySovania ich vedomosti
— ato aj podporou celozivotného vzdelavania a poradenskej ¢innosti. Plati to aj pre
slovenské p6dohospodarstvo.

-mib-
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Prilohy

Priloha ¢. 1
Priloha ¢. 2
Priloha ¢. 3

Eticky kodex podohospodarskeho poradeu
Statut Rady pre pédohospodarske poradenstvo
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Priloha ¢. 1

Eticky k6édex podohospodarskeho poradcu

Eticky kodex pbédohospodarskeho poradcu zahrfna dlhodobé poznatky z praxe

profesionalneho poradenstva a zdsady vydané FEACO — Federation Européene des
Associations de Conseils en Organisation v Bruseli v roku 1993.

1.

V ramci moralnych vztahov poradca, resp. poradenska firma:

a) stavia zaujmy zakaznikov pred vlastné ziaujmy ainformuje zakaznikov
o okolnostiach, ktoré by mohli ovplyvnit poskytované sluzby,

b) zachovava mlcanlivost o vSetkych ziskanych informéaciach o zdkaznikovi a bez
jeho suhlasu ich nevyuZije pre tretie osoby,

c) ak poskytuje sluzby dvom konkurujicim subjektom, tak len na zaklade ich
vedomia a suhlasu,

d) poradca nezneuziva svoje evidovanie v Centralnom registri
podohospodarskych poradcov na stikromné acely.

Pri uzatvarani dohod so zdkaznikmi poradca, resp. poradenska firma:

a) pozaduje od zakaznika presnt definiciu zakazky, ktort méze sam dotvorit
a vylepsit,

b) neposkytuje zaruky na docielenie konkrétneho vysledku,

¢) poskytuje sluzby na zaklade vypracovanych konkrétnych odporuceni,

d) odmieta zdkazku, ktord by mohla ohrozit jeho objektivitu, nezavislost a
bezthonnost,

e) pontka len také sluzby, ktoré sa v jeho kompetencii a odbornosti,

f) na poziadanie poskytuje autorsky dozor pri realizacii v praxi.

. Odmena za poradenské sluzby:

a) na poziadanie zakaznika poradca, resp. poradenska firma vypracuje cenova
kalkulaciu,

b) poskytuje sa poradcovi po vzajomnej dohode so zakaznikom po uzatvoreni
zmluvy vo forme zalohovej platby max. do vysky 50 % z celkovej ceny zakazky
a zvySok po vyrieSeni tlohy,

c) jevsulade s dohodnutymi zmluvnymi podmienkami, pricom sa berie do tivahy
rozsah a naroc¢nost.

Zékladné pravidla profesiondlneho poradenstva vychadzaju zo zasad FEACO.
Podl'a nich je nutné, aby poradcovia a poradenské firmy reSpektovali nasledovné
pravidla:
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a) nezavislost,
b) odbornost,
¢) kvalifikaciu,
d) prax,
e) verifikaciu,
f) etiku.

. Poradca, resp. poradenska firma si musi trvalo zdokonalovat svoju odbornost,
vedomosti, metody a pracovné postupy, aby podaval najlepsie vysledky a vystupy
svojim zakaznikom.

. Poradca, resp. poradenska firma musi sthlasit s verifikdciou vysledkov svojej
prace ujednotlivych zakaznikov asvyzadovanim informacii o svojej praci
a vysledkoch. U zvlast naro¢nych projektov moéze zakaznik poziadat o oponentiru
projektu alebo o expertizu inym nezavislym poradcom, resp. poradenskou firmou.

Poradca, resp. poradenska firma vramci etiky si musi vazit a nedehonestovat
pracu iného poradcu a pri propagéacii vlastnych sluzieb neuvadzat zdkaznikov do
omylu a nevykonévat nekalt sttaz.

. Pri zadvaznom poruseni etického kodexu a zdkladnych pravidiel profesionalneho
poradenstva je mozné vyradit poradcu, resp. poradenska firmu z Centralneho
registra podohospodarskych poradcov a odobrat mu certifikat
podohospodarskeho poradcu.

Prehlasenie

Svojim podpisom prehlasujem, Ze sthlasim a budem dodrziavat zasady Etického kodexu
podohospodarskeho poradcu.
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Priloha ¢. 2

Statat Rady pre pédohospodarske poradenstvo

Clanok 1
Uvodné ustanovenie
Minister podohospodarstva Slovenskej republiky zriad'uje ako svoj poradny organ
pre oblast poradenstva Radu pre podohospodarske poradenstvo (dalej len Rada).

Clanok 2
Zlozenie Rady

Radu tvori devit ¢lenov, odbornikov v oblasti p6dohospodarstva.
Rada ma piatich stalych ¢lenov a Styroch clenov ad hoc.

. Clenov Rady menuje a odvolava minister pddohospodarstva SR zo zastupcov

vedecko-vyskumnej zakladne, Specializovanych inStitdcii, Skolstva, zvizov
a zdruzeni, mimovladnych organizacii a satkromnych poradenskych organizacii.
Navrh na menovanie aodvolanie predkladd generalny riaditel sekcie
polnohospodarstva MP SR.

Clenstvo v Rade je Cestné a je nezastupitelné.

Predsedu a podpredsedu Rady si volia ¢lenovia hlasovanim na prvom zasadnuti
z menovanych clenov. Predseda koordinuje vSetky aktivity Rady. V pripade
nepritomnosti predsedu jeho tlohy v celom rozsahu zabezpecuje podpredseda.
Tajomnikom Rady je pracovnik Centra pédohospodarskeho poradenstva pri
Agroinstitate Nitra, bez hlasovacieho prava. Tajomnik vedie agendu a pripravuje
podklady pre rokovanie.

i Clanok 3
Ulohy Rady

Rada sa spolupodiela na tvorbe koncepénych materialov, analyz a hodnoteni
poradenskej ¢innosti.

Vypractva odborné stanoviskd k programom vzdelavania pédohospodarskych
poradcov.

. Ako nezavisly organ sa podiela na certifikacii poradcov a spolupracuje pri

vydavani osvedcéenia o sposobilosti vykonavat funkciu podohospodarskeho
poradcu.

Radu zvolava predseda Rady.

Pracovné stretnutia Rady st podl'a potreby, minimélne dvakrat roc¢ne.

Rada je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpolovicna vacsSina vsSetkych jej
¢lenov auznesenie je platné, ak zan hlasuje nadpolovi¢na vacSina pritomnych
¢lenov.
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Clanok 4
Financ¢né zabezpecenie ¢innosti Rady

1. Cinnost Rady je financovana prostrednictvom Centra podohospodarskeho
poradenstva pri Agroinstitate Nitra v stilade s platnymi predpismi.

2. Preukadzané naklady spojené s cestovnymi ndhradami v savislosti s pracovnymi
stretnutiami moézu byt élenom Rady hradené vsualade splatnymi predpismi
o poskytovani cestovnych nahrad.

Clanok 5
Zaverecéné ustanovenia

1. Veci neupravené tymto Statitom sa riadia vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a internymi predpismi Ministerstva podohospodarstva SR.

‘C’lénok 6
Ud¢innost

Tento Statit nadobdda tucinnost dinom jeho zverejnenia vo vestniku
ministerstva.
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Priloha ¢. 3

Odborovy triednik poradenskych ¢innosti

Struktara odborového triednika poradenskych ¢innosti:

100

200
300
400
500
600
700
800
900

1000

1100

1200

1300

1400

1500

1600

1700

Uplattiovanie noriem EU

101 Zivotné prostredie

102  Verejné zdravie — zdravie zvierat a rastlin

103  Identifikacia a evidencia zvierat

104  Oznamovanie choréb

105  Starostlivost o zvierata

106  Dobry polnohospodarsky a ekologicky stav pody
107  Bezpecnost pri praci

Ekonomika

Manazment a marketing

Zivoé¢isna vyroba

Veterinarstvo

Rastlinna vyroba

Zahradnictvo, vinarstvo a vinohradnictvo
PoImohospodarska technika a polnohospodarske stavby
Potravinarstvo a vyziva

Poda

Vodné hospodarstvo, zavlahy

Lesnictvo a polovnictvo

Ekologické polnohospodarstvo

Rozvoj vidieka

Energetika, alternativne zdroje energie (bioplyn, biopaliva, biomasa)
Pozemkové apravy

Informatika, p6dohospodarske vzdelavanie
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